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KARRIERE BEI CHEMSERVICE 

Manager CEO Office - 

Strategy & Transformation (m/w/d) 

Projektmanager Geschäftsführung / Strategische Projekte 

 

STANDORT Worms, hybrides Arbeitsmodell 

BESCHÄFTIGUNGSART Vollzeit 

BERICHTSLINIE Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 

 

Über Chemservice 

Chemservice ist ein international tätiges Beratungsunternehmen für regulatorische und 

wissenschaftliche Fragestellungen in der chemischen Industrie. Wir unterstützen unsere Kunden bei 

der Umsetzung komplexer regulatorischer Anforderungen und verbinden dabei wissenschaftliche 

Expertise mit einem tiefen Verständnis internationaler Märkte. 

In den kommenden Jahren wollen wir unsere führende Marktposition weiter ausbauen und unsere 

Organisation gezielt weiterentwickeln. Hierfür suchen wir eine unternehmerisch denkende 

Persönlichkeit, die unmittelbar mit der Geschäftsführung zusammenarbeitet und zentrale strategische 

sowie operative Initiativen vorantreibt. 

Deine Rolle 

Als Manager CEO Office - Strategy & Transformation bist du die zentrale Projektmanagement- und 

Umsetzungskraft im direkten Umfeld der Geschäftsführung. 

Du strukturierst wichtige strategische Fragestellungen, übersetzt Entscheidungen in konkrete 

Maßnahmen und stellst deren konsequente Umsetzung sicher. Dabei arbeitest du eng mit der 

Geschäftsführung, den Führungskräften der Fachbereiche und ausgewählten externen Partnern 

zusammen. 

Du übernimmst eigenständige inhaltliche Verantwortung und erhältst umfassende Einblicke in die 

Steuerung und Weiterentwicklung eines international tätigen Unternehmens. 

Deine Aufgaben 

• Steuerung ausgewählter strategischer und bereichsübergreifender Projekte, auch im M&A – 

Kontext 

• Übersetzung strategischer Zielsetzungen in konkrete Maßnahmen, Verantwortlichkeiten und 

Meilensteine 

• Unterstützung der Geschäftsführung bei Analysen, Entscheidungsgrundlagen und 

Management-Präsentationen 

• Koordination relevanter interner und externer Stakeholder 

• Nachverfolgung zentraler Maßnahmen, KPIs und Managemententscheidungen 

• Identifikation von Optimierungs- und Wachstumspotenzialen 

• Vorbereitung und Begleitung von Management-Meetings und Workshops 

• Übernahme ausgewählter Sonderprojekte mit hoher Bedeutung für die Weiterentwicklung des 

Unternehmens 
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Dein Profil 

• Sehr gut abgeschlossenes Masterstudium der Betriebswirtschaftslehre oder eines 

vergleichbaren wirtschaftswissenschaftlichen Studiengangs 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer Management- oder Strategieberatung oder 

eine vergleichbare Tätigkeit 

• Erfahrung in der Bearbeitung strategischer, organisatorischer oder transformationsbezogener 

Fragestellungen 

• Sehr ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

• Sicherer Umgang mit PowerPoint und Excel sowie Erfahrung in der Erstellung hochwertiger 

Management-Unterlagen 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Branchenerfahrung in der chemischen Industrie oder im regulatorischen Umfeld ist von Vorteil, aber 

keine Voraussetzung. Entscheidend sind deine Fähigkeit und Bereitschaft, dich schnell und fundiert in 

neue Geschäftsmodelle und Themen einzuarbeiten. 

Was dich auszeichnet 

• Du verbindest strategisches Denken mit einer ausgeprägten Umsetzungsorientierung. 

• Du kannst komplexe Fragestellungen schnell strukturieren und auf die wesentlichen 

Entscheidungen reduzieren. 

• Du arbeitest eigenständig, pragmatisch und mit hohem Qualitätsanspruch. 

• Du trittst gegenüber Geschäftsführung und Führungskräften sicher und verbindlich auf. 

• Du kannst unterschiedliche Stakeholder auch ohne formale Weisungsbefugnis 

zusammenbringen. 

• Du entwickelst eigenständig Lösungsvorschläge und bringst Themen konsequent zum 

Abschluss. 

• Du arbeitest vertrauensvoll und gehst verantwortungsbewusst mit sensiblen Informationen um. 

Was wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle Schlüsselrolle in unmittelbarer Zusammenarbeit mit der 

Geschäftsführung 

• Hohe Sichtbarkeit und eigenständige Verantwortung für wichtige Unternehmensprojekte 

• Die Möglichkeit, die nächste Wachstumsphase von Chemservice aktiv mitzugestalten 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit an der Schnittstelle von Strategie, Transformation und 

operativer Umsetzung 

• Kurze Entscheidungswege und direkten Zugang zu den relevanten Entscheidungsträgern 

• Ein internationales und fachlich anspruchsvolles Unternehmensumfeld 

• Ein hybrides Arbeitsmodell mit regelmäßiger Präsenz am Standort Worms 

• Eine attraktive Vergütung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

• Eine langfristige Perspektive in Richtung einer weiterführenden Management- oder 

Führungsfunktion 

Interesse? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf, relevanten Zeugnissen, möglichem 

Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung. 

Bitte richte deine Bewerbung an Christopher über careers@chemservice-group.com.  

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. 

mailto:careers@chemservice-group.com

